
(da redigere su carta intestata) 

 

 

All. A 

 

OGGETTO: AVVISO ESPLORATIVO PER LA SELEZIONE DI PARTNER DI PROGETTO PER ATTIVITÀ DI 

CONTRASTO ALLO SFRUTTAMENTO LAVORATIVO DEI CITTADINI DI PAESI TERZI E DI 

SOSTEGNO ALLE VITTIME DI TALE SFRUTTAMENTO E DI CAPORALATO - PROGETTO 

COMMON GROUND 2 REGIONE PIEMONTE 

 

 

ISTANZA DI CANDIDATURA 

 

Il/la sottoscritto/a _______________________________ 

in qualità di Legale Rappresentante dell’Ente (denominazione e ragione sociale) 

________________________________________________ 

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione indetta con l’avviso esplorativo di cui all’oggetto. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti 

falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, nonché consapevole di quanto 

previsto all’art. 75 del predetto D.P.R. 

 

DICHIARA 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000: 

 

- di essere nato/a a ________________________________ (Prov. ___) il________________________ 

di essere residente a _______________________________ (Prov.___) 

in Via/Corso/Piazza_______________________________________________ n. ____ CAP _____________ 

C.F._____________________________ 

 

- di essere legale rappresentante dell’Ente denominato ________________________________________ 

avente sede legale a ___________________________________ (Prov.___) 

in Via/Corso/Piazza_______________________________________________ n. ____ CAP _____________ 

C.F. _________________________________ P.IVA _________________________________ 

Tel. _______________________________ PEC ________________________________________________ 

Email__________________________________________________________________________________________ 

E sede operativa a ___________________________________ (Prov.___) 

in Via/Corso/Piazza_______________________________________________ n. ____ CAP _____________ 

Tel. _______________________________ Email____________________________________________________ 

 



- posizione INPS ____________________________________________ 

posizione INAIL __________________________________________ 

CCNL applicato ____________________________________________________________________________ 

 

- numero di iscrizione alla II sezione del Registro delle associazioni e degli enti che svolgono attività a favore 

di stranieri immigrati di cui all’articolo 52, comma 1, lett. b) del D.P.R. 394/1999___________ e data di 

iscrizione __________ 

 

- numero di iscrizione al Registro Unico Nazionale Terzo Settore (RUNTS) __________________ e data di 

iscrizione __________ 

 

di presentare la candidatura in qualità di partner di progetto per l’Ambito Nord per la provincia di 

_______________________ (Biella oppure Verbano Cusio Ossola) 

 

DICHIARA 

 

Inoltre, che all’atto della presentazione della domanda l’ETS non sia incorso:  

a) nelle situazioni di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i. I soggetti partecipanti 

attestano il possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai 

sensi del D.P.R. 445/2000; 

b) in procedimenti pendenti per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'art. 3, 

della legge n. 1423/1956 e s.m.i. o di una o più cause ostative previste dall'art. 10, della legge n. 

575/1965 e s.m.i; 

c) in una delle cause di decadenza, divieto o sospensione di cui all’art. 67 del D. Lgs. 6 settembre 

2011, n. 159, e dei tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 4, del d.lgs. 8 agosto 1994, n. 490; 

d) in sentenze di condanna passata in giudicato, o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, 

oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per reati gravi in 

danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale, o condanna, con sentenza 

passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, 

frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18; 

e) in violazioni del divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17, della legge del 19 marzo 1990, n. 

55; 

f) in gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza ed di ogni altro obbligo 

derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio; 

g) in gravi negligenze o di azioni in malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate 

dall'Amministrazione; di errori gravi nell'esercizio della propria attività professionale, accertato con 

qualsiasi mezzo di prova da parte dell'Amministrazione; 

h) in violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e 

tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilito; 

  



 

i) in false dichiarazioni nell'anno antecedente la data di pubblicazione dell'Avviso in merito ai 

requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e di selezione per 

l'assegnazione di contributi, né per l'affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso 

dell'Osservatorio; 

j) in gravi negligenze o malafede nell'esecuzione di prestazioni professionali derivanti da 

procedure di gara finanziate con fondi comunitari e/o nazionali; 

k) in violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali ed 

assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui è stabilito; 

l) in sanzioni interdittive di cui all'art. 9, comma 2, lett. c), del d.lgs. n. 231/2001 e s.m.i., o di altra 

sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione compresi i provvedimenti 

interdittivi di cui all'art. 36-bis, comma 1, del d.l. 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 4 agosto 2006, n. 248. 

m) di avere disponibilità di firma digitale in corso di validità e di una casella di posta elettronica 

certificata; 

n) di avere autonomia finanziaria per lo svolgimento delle attività del progetto; 

o) di rispettare tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari in caso di assegnazione di budget; 

p) di essere in possesso di regolarità contributiva (DURC); 

 

DICHIARA 

Infine, l’impegno al cofinanziamento nella misura del 5% del contributo complessivo ad esso eventualmente 

assegnato. 

 

 

ALLEGA: 

• documento d’identità del legale rappresentante; 

• informativa privacy (allegato B) firmata digitalmente 

 

 

Luogo e data _________________ 

 

Firma digitale del/della legale rappresentante  

     

       _______________________________  



Ai fini della valutazione della candidatura DICHIARA il possesso dei seguenti requisiti: 

 

CAPACITÀ TECNICO-PROFESSIONALE 

A) Esperienza pregressa nell'ultimo triennio (2022-2023-2024) in servizi e progetti inerenti all’oggetto 

dell'avviso, in qualità di capofila o di partner 

Per ciascun progetto dovrà essere indicato: titolo, ente capofila, partenariato, anno d’inizio e di fine, territorio 

di riferimento, ente finanziatore, tipologia risorse (specificare la linea di finanziamento e/o il programma di 

finanziamento), costo totale, destinatari/e, elenco delle principali azioni: 

 

Titolo  

Soggetto capofila  

Partenariato  

Anno di inizio/fine  

Territorio di riferimento  

Ente finanziatore  

Tipologia risorse  

Costo totale del progetto  

Risorse gestite all’interno del progetto  

Destinatari  

Elenco delle principali azioni  

 

Compilare una tabella per ciascun progetto.  

 

 

B) Esperienza pregressa nell'ultimo triennio (2022-2023-2024) nella gestione diretta di vittime o potenziali 

vittime di sfruttamento lavorativo 

 

Titolo  

Soggetto capofila  

Partenariato  

Anno di inizio/fine  

Territorio di riferimento  

Ente finanziatore  

Tipologia risorse  

Costo totale del progetto  



Risorse gestite all’interno del progetto  

Destinatari  

Elenco delle principali azioni  

 

Compilare una tabella per ciascun progetto. 

 

 

C) D) E) Personale che si intende impiegare 

Per ciascuna figura occorre compilare la tabella sottostante con l’indicazione delle esperienze professionali e 

formative (purché pertinenti) di ciascuno. 

 

Nome Cognome  

Ruolo nel progetto  

Istruzione / Titolo di studio  

Formazione 

(indicare le formazioni più rilevanti e pertinenti con 

l’oggetto dell’avviso) 

 

Esperienze professionali 

(indicare le principali esperienze lavorative attinenti 

l’oggetto dell’avviso) 

 

Compiti svolti nel progetto  

Tipologia di contratto 

(dipendente a tempo indeterminato o determinato o 

collaboratore/trice con incarico attivato per tutta la 

durata del progetto) 

 

Data avvio rapporto di lavoro  

Data termine rapporto di lavoro 

(in caso di tempo determinato o collaborazioni) 

 

 

Compilare una tabella per ciascuna figura professionale coinvolta. 
  



F) Consolidati rapporti di collaborazione con organizzazioni sindacali, enti locali, enti gestori delle 

funzioni socio-assistenziali, centri per l’impiego, associazioni di stranieri, ecc. nella gestione diretta di 

vittime o potenziali vittime di sfruttamento lavorativo nel periodo 2022-2023-2024 

 

Ente  

Tipologia  

Modalità di collaborazione 

(specificare la modalità e la durata) 

 

 

Compilare una tabella per ciascun ente con cui si collabora. 

 


